CITTA’ DI NOCERA INFERIORE

Provincia di Salerno

SETTORE Socio Formativo Ricreativo
Servizio Politiche Sociali

DETERMINA DIRIGENZIALE
N° 230 DEL 13.11.2018

0o
del 114 NOV 208 ALLEGATI

Prot. Seg. Gen. n.
N°1

DETERMINA DI AMBITO

Oggetto: Presa d’atto graduatoria finale - Bando per Ja selezione di figure professionali per la realizzazione

dei servizi del Piano sociale di zona 2016/2018 — Profilo Assistente Sociale.

Trasmesso al servizio finanziario per 1'apposizione del Restituita al Settore munita del visto di regolaritd
visto di regolarita I, '

11’ M - x f - & 2 .

j g 36 IL RICEV[ﬁTE IL RICEVENTE

N

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

O “La presente determinazione non necessita del visto di regolarita contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
.| situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente”; :

Z&‘Sulla presente determinazione Sl APPONE ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, D Lgs. 267/2000, il visto di regolarita contabile”;

i}
th NUVZU?& | . _ 1l Diridente gél $krvizio finanziario

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ¢ ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

“Sulla presente determinazione SI APPONE ai sensi deli*art.151, comma 4 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, il visto di regolarita
contabile con attestazione della copertura finanziaria:

[ si attesta I’avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Descrizione Importo Capitolo Azione Tmp.

[ si attesta |’avvenuta registrazione della seguente diminuzione di entrata :

Descrizione Importo Capitolo Azione Acc.

€

i T Dirigente del Servizio finanziario

La presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi

a decorrere dal : 1l Responsabile




"¢ - con determina 221 del 25.1

La Responsabile Ufficio di Piano
Premesso che: '
- con Determina dirigenziale n. 43 del 14.03.2018 (prot. Segr. Gen n. 433 del 22.03.2018) & stato indetto-

un avviso per la Selezione pubblica per fitoli e colloquio per la formazione di una graduatoria da .

utilizzare per Iassunzione a tempo determinato part-time per 36 mesi di figure professionali da utilizzare
per la realizzazione dei servizi del Piano sociale di Zona dell’Ambito S01_1 2016/2018. Profili
professionali: Cat. D1 C.C.N.L.. L R _
Termine di presentazione domande 23.04.2018; S _ -
- con Determina dirigenziale n.68 del 19.04.2018 (prot. Segr. Gen n. 624 del 20.04.2018) & stato
modificato I’Avviso di procedura pubblica per titoli e colloguio per la selezione di figure professionali
per la realizzazione dei servizi del Piano sociale di zona 2016/2018 e delle attivita previste nel .
~ Programma SIA/RE], e di eventuali aliri progetti, con contratti a tempo picno e/o a tempo parziale di.
- durata triennale. Proroga temine presentazione domande al 10.05.2018; S e
- Ritenuto che con Determina Dirigenziale n. 86 del 21.05.2018 avente ad oggetto: “Presa d’atto.
+ domande pervenute per la selezione di figure professionali per la realizzazione dei servizi del Piano -
sociale di zona 2016/2018” con la quale  si & preso atto della nota dell’Ufficio Protocollo del Comune di
- Nocera Inferiore capofila prot. n. 25979 del 18.05.2018 ¢ di acquisire le istanze di partecipazione -
trasmesse; A . ' Co
Congsiderato che: - - | IR T | o g
" .- il giomo 18 ¢ 21 giugno 2018 alle ore 16,00 presso gli uffici comunali di Nocera Inferiore - Servizio
- Politiche Sociali - si & riunita la commissione di valutazione che ha esaminato i requisiti di accesso delle -
domande pervenute: Profilo ASSISTENTE SOCIALE; C e e '
- - con determina n. 215 del 10.10.2018 Prot Segr. Gen. 1587 del I'11.10.2018 & stata nominata la
commissione per lo svolgimento dei colloqui; =~ = LR e

« - s.con determina n. 216 del 15.10.2018 Prot Segr. Gen. 1623 del 17.10.2018 & stata rettificata la
(determina n. 215 del 10.10.2018 Prot Segr. Gen. 1587 del 1'11:10.2018; -~~~ -~~~ - SR
0.2018 Prot. Segr. Gen. 1682 del 25.10.2018 & stato sostituito un
- componente esperto; . - ' '
. Datoatto che . in data 13.11.2018 si & riunita la commissione per o svolgimento dei collogui;
-Visto R s e S T
© - il1D.Lgs. 267/200 e ss. mm, e ii.;
- iID.Lgs. 165/2001 ¢ ss.:mm. ¢ ii.;
- laLegge241/1990 e ss. mm. e ii.;
- laLegge 328/2000; S
- laLegge regionale n. 11/2007 e ss. mm. e ii.;
- il Piano di zona per il triennio 2016/2018;
- - il Progetto di sostegno al S.LA., approvato dal Ministero del Welfare; _ o
- la delibera n. 1 del 17/05/17 del Coordinamento Istituzionale Ambito S01_1, con la quale, la.
sottoscritta & stata nominata Responsabile dell'Ufficio di Piano — Ambito Sociale S01-1, nomina
ratificata con Decreto Sindacale n, 8 del 01.06:2017; 0

DETERMINA
per tutto quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato: |

~1).-Di prendere atto della graduatoria finale per la selezione del profilo di Assistente Sociale che si
allega al presente atto; -~~~ = . o : o

2) Di reclutare cosi come previsto all’Art. 8 del Bando n. 9 Assistenti Sociali;

3) Di attestare che il presente atto rispetta le prescrizioni di cui all’art. 6 e 7 del D.P.R. N°62/2013 ¢
che, in riferimento al sottoscrittore del presente atto, non vi sono conflitti di interesse, nonché
violazione-al vigente Codice di comportamento del Comune di Nocera Inferiore;

4) Di stabilire che tutti gli atti, allegati, si intendono parte integrante della presente determinazione

annotata nel registro del Settore, nonché nel registro della Segreteria Generale;



atio sul Sito Istituzionale e nella Sezione

5) Di disporre la pubblicazione del presente
Nocera Inferiore capofila, nonc_:hé su i Siti

Amministrazione Trasparente del Comune di
istituzionali dei Comuni dell’ Ambito SO1_1.

La Respoﬁjbé!e Uffm:iémbito S01_1
A flori



- Oggeito: Commissione di valutazione, di cui al_l_.’,l_,f“Ayv:is'd d_i_.;pyucgduly?;il!lfbl!l.ic_a,.,peli!itq_li e

‘colloquio, per la selezione di figure professionali per 1a realizzazione dei servizi ‘del Piano

Sociale di Zona 2016/2018 = delle attivith previste nel programma SIA/Rel ~ ¢ di eventuali
altri progetti — con contratti a fempo pieno e/o a tempo parziale di durat

" FIGURA PROFESSTONALE: ASSISTENTL SOCIALIPER SERVIZIO PR
E SEGRETARIATO SOCIALE. -~ 7 s

 Elencodei candidati esaminati con Pindicazione del punteggio fotale dag

[ Graduatoria | Nominativo | Punteggio | Punteggio | Punteggio | Idonco | Non -
~ |dimerite | . |di. . |colloquio- |totale- | ~|idomeo ..
- " | ammissione | - min, 18, | min, B R
al colloquio | max 40 | 64/80
- I i feeeel Rl
1~ [Amato <[36 . |40 |76
2 Lamberti - |38 . . |355 | 73,5
13 | Alfano. = {36 - 1365 72,5
o J4TTTTT TCorvino (32,5 {35 o 615
15 | Barbato’ - [28,5 .- [38 .. |66
w0 |Rossamat | i) C R
Sle Spimello {27 {395} 66,5
o | Genoveffa | . | . o
N EE [ Botiigliero | 34,25 . |35 | 6575
T . | Giuseppina | 0 L i
8 " | Grimaldi |25~ ol40 |65
19 | Mandola |32 " [33 65
o 10 Aprile (30 |34 Tea
S Baldi - |28 - |36 |64
12 |Calabrese |3225 ~ |3L75 64
, | Giliana- | | 1
13 | Di -Leo|3425. 2975 |64
|  |Amtomia ] _-
- | Rebetto: | oo o o
15 Casciello - |34 - - |255 59,5 X
' Valentina | - ool :
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Nocéfalnfeﬁoré,’l13.1-1-.20.1_'8__' B

Il',P'r'esidente, dott.ssa Raffaﬁla Niiz_é = ol d

I componenti:

dott. Andrea Di Fiote

&

Il segretario, dott.ssa Silvina Giardino



