
Categoria classi classe di punteggio distribuzione del fondo n.dip. importo erogato

D 1^ classe da 81 a 100 punti 200 23 € 15.175,77

D 2^ classe da 71 a 80 punti 150 17 € 8.579,85

D 3^ classe da 61 a 70 punti 100 1 € 356,71

C 1^ classe da 81 a 100 punti 200 58 € 27.432,43

C 2^ classe da 71 a 80 punti 150 44 € 18.216,39

C 3^ classe da 61 a 70 punti 100 15 € 3.914,74

B 1^ classe da 81 a 100 punti 200 20 € 9.460,77

B 2^ classe da 71 a 80 punti 150 43 € 15.965,05

B 3^ classe da 61 a 70 punti 100 24 € 6.180,04

A 1^ classe da 81 a 100 punti 200 4 € 1.752,22

A 2^ classe da 71 a 80 punti 150 3 € 900,54

A 3^ classe da 61 a 70 punti 100 11 € 2.586,79

263 € 110.521,30
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SISTEMA MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE APPROVATO CON DELIBERA DI G.C. N°245/2013


