
 

 

                                                                         

      

 

 

 

 

 

 
 

SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PER LE SCUOLE DEL TERRITORIO COMUNALE  
 AA.SS.– 2019/2020 – 2020/2021 -2021/2022 

n.ro gara 7502583 
CIG 7991666369 

 
TABELLA ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO  

Allegata al p. 18.1 del disciplinare di gara  

  



 

 N°  

CRITERI DI VALUTAZIONE  

                                 

P                                             

PPPPUNTI TOTALI 

                    

SUB- CRITERI DI VALUTAZIONE 

                                        

PP       PUNTI “D” 

                                                                  

PP       PUNTI “Q” 

                                                         

P       PUNTI “T” 
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        ELEMENTO A :  

         MODALITA’  

                DI  

        EROGAZIONE  

               DEL  

          SERVIZIO  

 

 

 

 

 

 

      

 

 

    

 

        30 

A.1  
Si assegna per un elaborato discreto max p.3,50; 

 

Si assegna per un elaborato buono max p. 7; 

 

Si assegna per un elaborato distinto max p. 10,50;  

 

Si assegna per un elaborato ottimo  max p. 14.  

       

              

       14 

         

  

A.2  
Si attribuiscono i seguenti punti:  

• numero diete speciali ≥ 5 < 7  punti 3;  

• numero diete speciali ≥ 7 < 9  punti 4; 

• numero diete speciali ≥ 9         punti 5; 

   

 

      5 

 

A.3  

Si attribuiscono max punti 2 per il numero;                                     

Si attribuiscono max punti 3 per la qualifica (livello);  

Si attribuiscono max punti 2 per l’orario di servizio; 

 

 

     7 

  

A.4  

Si assegna per un elaborato discreto max p.1; 

 

Si assegna per un elaborato buono max p. 2; 

 

Si assegna per un elaborato distinto max p. 3;  

 

Si assegna per un elaborato ottimo  max p. 4. 

 

        

 

 

       4 

  



 

 

 

 

    2 

  

       ELEMENTO B:  

       FORMAZIONE  

               DEL  

       PERSONALE  

                E  

    QUALIFICAZIONE 

         AZIENDALE  

       

 

 

 

 

    12 

B.1 

Si attribuiscono punti 0 da  1 a 3 corsi obbligatori per legge, riferito al 
periodo dell’appalto;  

Si attribuiscono punti 2 da  4 a 8 corsi obbligatori per legge, riferito al 
periodo dell’appalto;  

Si assegnano  punti 1 per ogni corso facoltativo effettuato per un minimo 
di 10 ore, distribuito in almento due giornate, rivolto al personale addetto 
al servizio, nonché ai rappresentanti dell’utenza.  Max  punti 5.  

   

 

     7 

 

B.2  

Si attribuiscono punti 1 per ogni certificazione;          

                  

    

           5 

         

 

 

     3 

 

     ELEMENTO C :  

IMPIEGO PRODOTTI             

CON CARATTERISTICHE 

SUPERIORI A QUANTO 

PREVEISTO DAL 

CAPITOLATO 

D’APPALTO   

 

 

          7 

C 

Si assegna per mancata presentazione dell’elaborato o sua inadeguatezza 

punti 0. 

Si assegna per un elaborato discreto max punti 1;  

Si assegna per un elaborato buono max punti  3; 

Si assegna per un elaborato distinto max punti 5; 

Si assegna per un elaborato ottimo  max punti 7; 

 

 

 

     7 

  

 

 

  4 

 ELEMENTO D :  

COMUNICAZIONE E 

PROMOZIONE DEL 

SERVIZIO  

 

 

 

     7 

D.1  

Si assegna per un elaborato discreto max punti 1;  

Si assegna per un elaborato buono max punti  2; 

Si assegna per un elaborato distinto max punti 3; 

Si assegna per un elaborato ottimo  max punti 5; 

   

      5 

 

  

D.2  

Si attribuiscono punti 0,50 per ogni iniziativa che consegua la finalità di 

promozione del servizio nei confronti dell’utenza. 

   

     2 



  

         

 

 

           ELEMENTO  E :  

    SERVIZI AGGIUNTIVI  

                      E  

            MIGLIORIE  

 

 

 

 

 

    

     14 

E.1  

Si attribuiscono punti 1 per ogni proposta di miglioramento e di attrezzature 

del centro di cottura e dei terminali di distribuzione. 

   

         4 

E.2  

Si attribuiscono punti 0,50 ogni 500,00 euro offerti (esclusa IVA). 

      

         6 

E.3  
Si assegna per un elaborato discreto max punti 0,5;  
Si assegna per un elaborato buono max punti  1; 
Si assegna per un elaborato distinto max punti 1,5; 
Si assegna per un elaborato ottimo  max punti 2; 

 

 

          2 

   

 

         

E.4  
Si assegna per un elaborato discreto max punti 0,5;  

Si assegna per un elaborato buono max punti  1; 
Si assegna per un elaborato distinto max punti 1,5; 
Si assegna per un elaborato ottimo  max punti 2; 
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