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CITTA’ DI NOCERA INFERIORE

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA MEDIANTE VALUTAZIONE DEL CURRICULUM
E SUCCESSIVO COLLOQUIO VALUTATIVO DEI CANDIDATI, PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA ED ALTE
PROFESSIONALITA’ COSI’ COME ISTITUITE CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA
COMUNALE N. 33 DEL 10.02.2021

IL SEGRETARIO GENERALE
RENDE NOTO CHE

Entro il termine di scadenza del giotno del giomo 26 febbraio 2021 ore 12,00 cosi come indicato
nell’ Avviso pubblico, sono petvenute le istanze come da allegato A.

La Commissione di valutazione per lattribuzione della P.O., subisce la seguente
variazione:
Segretaric Generale dr.ssa O. Famiglietti-Presidente, Dirigente del Settore Personale dr.ssa S.
Esposito - Componente, Dirigente del Settore Patrimonio -LL-PP- Informatica Ing. G. Califano -
Componente.

Nel caso di incompatibilita e/o conflitto di interessi, anche solo potenziale, di uno dei componenti,
la composizione della Commissione sara la seguente:

Segretario Generale dr.ssa O. Famiglietti-Presidente, Dirigente del Settore Personale dr.ssa S.
Esposito - Componente, Dirigente del Settore Socio-formativo dott. Renato Sampogna -
Componente

nonché la seguente:

Dirigente del Settore Personale dr.ssa S. Esposito Presidente, Dirigente del Settore Patrimonio -LL-
PP- Informatica Ing. G. Califano - Componente, Dirigente del Settore Socio-formativo dott. Renato
Sampogna - Componente.

II colloquio per i candidati di cui all’elenco & fissato per il giorno 09 marzo 2021 a far data dalle ore
16.00 secondo ordine di cui al contatto telefonico predisposto dall’Ufficio Segreteria nel rispetto
delle disposizioni anti covid- 19. Per i partecipanti per i quali non sia possibile I'effettuazione del
colloquio in data odierna si provvedera con modalita telematiche in altra data che sara stabilita e
comunicata.

La presente all'albo pretorio on line ai sensi della Legge n. 69/09 nonché nella sezione
“ Amministrazione Trasparente” sub Sezione “Personale” sub sezione “Concorsi”.

Dalla Residenza Municipale, 09 marzo 2021




