CITTA’ DI NOCERA INFERIORE

Provincia di Salerno

SETTORE Socio Formativo Ricreativo
Servizio Politiche Sociali

DETERMINA DIRIGENZIALE

N°9¢) DEL p3-10-J0)f

- ALLEGATI

Prot. Seg. Gen. n{it%'gdel -3 DIC 7078 Ne 1

DETERMINA DI AMBITO
Oggetto: Scorrimento graduatoria - Bando per la selezione di figure professionali per la realizzazione dei

servizi del Piano sociale di zona 2016/2018 — Profilo Assistente Sociale.

Trasmesso al servizio finanziario per Iapposizione del Restituita al Settore munita del visto di regolarita
visto di regolarita ' i,
n, 934248

Rq 1— g 1L RICE&NTE ‘ ‘ IL RICEVENTE

3

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

O “La presente determinazione non necessita del visto di regolarit contabile in quanto non comporta riflessi d]rettl o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente’; —

d “Sulla presente determinazione SI APPONE ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, il visto di regolarita contabile”;

03BIC201 /
) Il Dirige, teﬁﬁtrvmo finanziario

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ¢ ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

“Sulla presente determinazione SI APPONE ai sensi dell’art.151, comma 4 ¢ 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000, il visto di regolarita
contabile con attestazione della copertura finanziaria:

I si attesta ’avvenuta registrazione del seguente impegno di spesa:

Descrizione Importo Capitolo Azjone Imp.

O si attesta I’avvenuta registrazione della seguente diminuzione di entrata :

Descrizione ' Importo Capitolo Arzione Ace.

€

I . Il Dirigente del Servizio finanziario

La presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi

a decorrere dal , : 11 Responsabile




: La Responsabile Ufficio di Piano
Premesso che:
- con Determina dirigenziale n. 43 del 14.03.2018 (prot. Segr. Gen n. 433 del 22.03.2018) ¢ stato indetto
un avviso per la Selezione pubblica per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria da
utilizzare per ’assunzione a tempo determinato part-time per 36 mesi di figure professionali da utilizzare
per la realizzazione dei servizi del Piano sociale di Zona dell’Ambito SO1 1 2016/2018. Profili
professionali: Cat. D1 C.C.N.L..

Termine di presentazione domande 23.04.2018;

- con Determina dirigenziale n.68 del 19.04.2018 (prot. Segr. Gen n. 624 del 20.04.2018) ¢ stato
modificato I’ Avviso di procedura pubblica per titoli e colloquio per la selezione di figure professionali-
per la realizzazione dei servizi del Piano sociale -di zona 2016/2018 ¢ delle attivita previste nel
Programma SIA/REI, e di eventuali altri progetti, con contratti a tempo pieno e/o a tempo parziale di
durata triennale. Proroga temine presentazione domande al 10.05.2018; '
Ritenuto che con Determina Dirigenziale n. 86 del 21.05.2018 avente ad oggetto: “Presa d’atto
domande pervenute per la selezione di figure professionali per la realizzazione dei servizi del Piano
sociale di zona 2016/2018” con la quale si & preso atto della nota dell’Ufficio Protocollo del Comune di
Nocera Inferiore capofila prot. n. 25979 del 18.05.2018 e di acquisire le istanze di partec1paz1one
trasmesse;

Considerato che:

- il giorno 18 e 21 giugno 2018 alle ore 16,00 presso gli uffici comunali di Nocera Inferiore - Servizio
Politiche Sociali - si & riunita la commissione di valutazione che ha esaminato i requ151t1 di accesso delle
domande pervenute: Profilo ASSISTENTE SOCIALE;

- con determina n. 215 del 10.10.2018 Prot Segr. Gen 1587 del 1'11.10.2018 & stata nominata la
commissione per lo svolgimento dei colloqui;

- con determina n. 216 del 15.10.2018 Prot Segr. Gen. 1623 del 17.10.2018 ¢& stata rettlﬁcata la
determina n. 215 del 10.10.2018 Prot Segr. Gen. 1587 del 1°11.10.2018;

con determina 221 del 25.10.2018 Prot. Segr. Gen. 1682 del 25.10.2018 ¢ stato sostituito un
mponente esperto;

- in data 13.11.2018 si & riunita la commissione per lo svolgimento dei colloqui;

- con determina n. 230 del 13.11.2018 Prot. Segr. Gen. n.- 190 del 14.11.2018 si & proceduto alla presa
d’atto della graduatoria finale;

- con nota prot. Segr. Gen. 59987 del 19.11.2018 trasmessa a mezzo PEC il 20.11 M8 si r1ch1edeva alla
Dott.ssa Giuseppina Bottiglicro la documentazione attestante il titoli auto-dichiarati unitamente alla
domanda di partecipazione e la dichiarazione di impegno a rimuovere prima della sottoscrizione del
contratto di assunzione, eventuali cause di incompatibilita; ‘

- con nota del 28.11.2018 trasmessa a mezzo PEC e recepita al nostro protocollo in data 29.11.2018 con
protocollo n. 62,215 la Dott.sa Giuseppina Bottiglicro comunicava la sua rinuncia all’incarico;

Ritenuto pertanto, di dover prendere atto di detta rinuncia;

NOO&

<

el

Visto .

- il D.Lgs. 267/200 ¢ ss. mm. ¢ ii,;

- il D.Lgs. 165/2001 e ss. mm. e ii.;

- laLegge 241/1990 ¢ ss. mm. e ii.;

- la Legge 328/2000;

- laLegge regionale n. 11/2007 e ss. mm. ¢ ii.;

- il Piano di zona per il triennio 2016/2018;

- il Progetto di sostegno al S.LA., approvato dal Ministero del Welfare;

- la delibera n. 1 del 17/05/17 del Coordinamento Istituzionale Ambito SO01_1, con la quale, Ia
sottoscritta & stata nominata Responsabile dell'Ufficio di Piano — Ambito Sociale S01_1, nomina
ratificata con Decreto Sindacale n. 8 del 01.06.2017;



DETERMINA
per tutto quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato:

1) Di prendere atto della nota del 28.11.2018 trasmessa a mezzo PEC e recepita al-nostro
protocollo in data 29.11.2018 con protocollo n. 62.215 di rinuncia all’incarico di Assistente
Sociale della Dott.ssa Giuseppina Bottigliero che allegata al presente atto ne fa parte integrante e
sostanziale;

2) Di procedere allo scorrimento di graduatoria per il reclutamento dell’Assistente Sociale, in
sostituzione della Dott.ssa Bottiglieri;

3) Di attestare che il presente atto rispetta le prescrizioni di cui all’art. 6 ¢ 7 del D.P.R. N° 62/2013 ¢
che, in riferimento al sottoscrittore del presente atto, non vi sono conflitti di interesse, nonché
violazione al vigente Codice di comportamento del Comune di Nocera Inferiore;

4) Di stabilire che tutti gli atti, allegati, si intendono parte integrante della presente determinazione
annotata nel registro del Settore, nonché nel registro della Segreteria Generale;

5) Di disporre la pubblicazione del presente atto sul Sito Istituzionale e nella Sezione
Amministrazione Trasparente del Comune di Nocera Inferiore capofila, nonché su i Siti
istituzionali dei Comuni dell’ Ambito S01_1. |

La Responsabile Ufficio difPiano blto S01_1
dg s§/d0os
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Al Comune di Nocera Inferiora
" Ambito di Zoha $03_1
- --;;f:-*AIIa.'éortes‘e"étté'nzibne -dellé‘RéS'pdﬁséﬁilé del _I"i'éno diZona

dott.ssa Rosa Montuori

La sottoscrltta Glusepp:na Bottlghero, assstente somale nata a, Castiglione del G‘éhOVesi il
‘ 14.11. 1971 re' _ente m ‘Giffoni Valle Piana alla via V. Fortunato n. 50 in riferimento al bando di selezione:

S -';mdrcato m oggetto e aIIa Determina Dlrlgenuale fn. 230/13 11 18 Servmo Politiche Sociali prot Seg. Gen. n.
B ‘1800/14 11. 18 dl presa d’atto della graduatorra finale,” comumca alla SV.la propria rinuncia all’mcarlco per
la real;zzazrone ‘del- Servizi dei Plano dl Zona’ 501 1 - 2016 - 2018 - Profllo Assastentl Sociali e alla

conseguente sc}ttoscrlzmne del contratto

Distinti saluti
L, 28. noﬂrembr‘e 2018
iln fede L

dott.ssa Giuseppina Bottigliero



